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 دس در سطح  مدیریت استانی و پر ساختار شورایی دانشگاه فرهنگیان

 نام خدابه 

 های استانشورای مدیریت امور پردس 
 های استانترکیب اعضای شورای مدیریت امور پردیس

 های استانمدیر مدیریت امور پردیس .1

 های استانمدیریت امور پردیس / معاونمعاونان .2

 های استانرؤسای پردیس .3

 (رؤسای واحد های تابعه پردیس) مراکز آموزش عالی استان .4

و تحصیلات )آموزشی استان از شوراهای تخصصی  اعضای هیأت علمی هر یکمیان دوتن یک تن از .5

 های استانتکمیلی، پژوهشی و فناوری، دانشجویی و...( با تایید و حکم مدیر مدیریت امور پردیس

نامه با انتخاب و حکم مدیر یک تن عضو هیأت علمی دارای صلاحیتهای عمومی مندرج در این آیین .6

 های استانمدیریت امور پردیس

 ریزی منابع انسانی اداره کل آموزش و پرورش استانمعاون برنامه .7

 رییس سازمان نوسازی و تجهیز مدارس استان .8

 یکی از معاونان دانشگاه مادر استان با معرفی رییس دانشگاه مادر .9

 های استانوظایف و اختیارات  شورای مدیریت امور پردیس

 شوند.های اجرایی مصوباتی که توسط رئیس دانشگاه ابلاغ میایجاد زمینهریزی جهت برنامه .1

ها و مراکز آموزش عالی استان و پیشنهاد آن ها به کمیته استانی برنامه ریزی جهت توسعه عمرانی پردیس .2

 هیأت امناء.

 و پژوهشی، فرهنگی، دانشجویی و  استان بر اساس خط مشی و برنامه های آموزشیتدوین سیاست .3

 راهبردی دانشگاه جهت تصویب در کمیته استانی هیأت امناء 

 ها و واحدهای تابعه()شامل مدیریت استانی، پردیسارزیابی کلی عملکرد کلی مدیریت استان  .4
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 دس در سطح  مدیریت استانی و پر ساختار شورایی دانشگاه فرهنگیان

های آن، پیشنهادی معاونتها و شوراهای های آموزشی جدید و برنامهها و رشتهبررسی و تصویب دوره .5

ه مراجع ذیصلاح) شوراهای تخصصی دانشگاه و شورای دانشگاه( برای تخصصی استان به منظور ارائه ب

 تصویب؛

های استان با موسسات دولتی و غیردولتی داخلی بررسی و پیشنهاد همکاری مدیریت امور پردیس .6

 .وخارجی با رعایت قوانین و مقررات موضوعه

ابعه مبتنی بر بودجه و ها و واحدهای تهای پذیرش دانشجو توسط پردیسبررسی و پیشنهاد برنامه .7

  .های کلان دانشگاه فرهنگیان امکانات استان و در راستای اجرای تکالیف مندرج در برنامه

 های پیشنهادی آموزشی و پژوهشی کوتاه مدت؛بررسی و تصویب برنامه .8

بررسی گزارش تحلیلی ارائه شده توسط واحدهای ذیربط در خصوص مشکلات تربیتی، فرهنگی،  .9

نشجویی، پژوهشی و فناوری، پشتیبانی و خدماتی به منظور ارائه راه کارهای سازنده و عملی آموزشی، دا

 .هاجهت رفع کاستی

بررسی سالانه امکانات علمی )نیروی انسانی و تجهیزات(  مدیریت استان و تعیین کمبودها و طبقه بندی  .10

 نیازهای علمی و اقدام برای تأمین آنها.

های استان برای بررسی و اظهارنظر به یکی از شوراهای یریت امور پردیسارجاع برخی از موضوعات مد .11

 تخصصی حسب مورد؛

 های آن.های داخلی شورا و کمیتهنامهتدوین و تصویب آیین .12

بررسی و تدوین طرحهای  مختلف آموزشی و پژوهشی، فرهنگی و...... برای پردیس ها و واخدهای تابعه  .13

 دانشگاه یا کمیته استانی هیأت امناء. و ارجاع آنها به شوراهای تخصصی

های آموزشی و پژوهشی فرهنگی و..... و پیشنهاد آنها به بررسی و تدوین طرحهای ارزشیابی فعالیت .14

 شوراهای تخصصی و مراجع ذیربط در دانشگاه.

 .ایجاد هماهنگی میان شوراهای تخصصی استان .15

 مات در سطح استانها و تصمیاتخاذ تصمیمات اجرایی برای هماهنگی فعالیت .16

بررسی و تعیین نیاز پردیس به عضو هیأت علمی جدید و پیشنهاد آن به شورای استان برای تکمیل  .17

 اعضای هیأت علمی هر گروه؛
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 دس در سطح  مدیریت استانی و پر ساختار شورایی دانشگاه فرهنگیان

های ذیربط  دانشگاه بر اساس چارچوب و بررسی و پیشنهاد ظرفیت پذیرش به مراجع و معاونت .18

 .های کلان پذیرش دانشجوبرنامه

 .رصت مطالعاتی و پیشنهاد آن به شورای  تخصصی آموزشبررسی تقاضاهای ف .19

های پژوهشی، آموزشی و فناوری اعضای هیأت علمی ارجاع شده از شورای تخصصی بررسی طرح .20

  .پژوهشی استان

 آموزشی استان  شورای
 ترکیب اعضای شورای آموزشی استان

 استان )رئیس شورا(های مدیر امور پردیس -2

 رئیس شورا(نایب استان ) هایمدیریت امور پردیسمعاون  -3

 آموزش استان )دبیر شورا( / کاشناس مسئولرئیس اداره -4

 معاونان آموزشی، پژوهشی و فرهنگی پردیس های استان -5

 تابعه پردیسآموزشی روسای واحدهای  -6

 دو تن از مدیران گروههای آموزشی هر پردیس به انتخاب شورای پردیس  -7

 یابی استاننظارت و ارز / کارشناس مسئولرئیس ادره -8

استان و تایید معاون آموزشی و تحصیلات های مدیر امور پردیسدو تن از اعضای هیات علمی به پیشنهاد  -9

 تکمیلی دانشگاه.

 شرح وظایف و اختیارات شورای آموزشی استان

 گیری و اقدام در موارد زیر:الف: تصمیم

 آموزش و عمل بهیی حفظ و اعتلای کیفیت اجرا یها نهیزم جادیا جهت یزیر برنامه .1

 گردد یم ابلاغ رئیس دانشگاه توسط که یمصوبات

 اعضای هیات قیتحق و تدریس یزمان تطابق و یهماهنگ یبرا ییاجرا ماتیتصم تخاذا .2

 بر اساس نظرات گروههای آموزشی یس هاپرد در علمی

 مشترک دروس ارائه در ها سیپرد و ها گروه انیم یهماهنگ .3
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 دس در سطح  مدیریت استانی و پر ساختار شورایی دانشگاه فرهنگیان

 استان سطح در یدانشگاه نیب موزشینامه های آ تفاهممفاد  بیتصو .4

 ارجاع استان پردیس هایامور مدیر یا معاون مدیریت که یموارد در نظر اظهار و یبررس .5

 دهدیم

یا های استان/ شورای تخصصی آموزش دانشگاه مدیریت امور پردیس نتیجه به شورایگیری و ارجاع ب: تصمیم

 رد زیر:معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه در موا

  دانشگاه یآموزش یمش خط به توجه با استان یآموزش پیشنهادهای نیتدو .1

  استان یآموزش یطرحها نیتدو و یبررس .2

  استان یآموزش یتهایفعال یابیارزش یطرحها نیتدو و یبررس .3

 ، حمایت از تحصیل، ماموریت و انتقالیلیتحص بورس ترفیع، یتقاضا ی و اعلام نظر در بارهبررس .4

 ت علمیاعضای هیا

  استاندر پردیس های  یعلم اتیه به ازین شناسایی و اعلام .5

 رشته هر قابل پذیرش یدانشجو تیظرف و های قابل اجرا رشته پیشنهاد .6

  اعلام نظر در باره موارد ارجاعی معاون یا شورای آموزشی دانشگاه .7

 

 شورای تحصیلات تکمیلی
 :استان تحصیلات تکمیلی شورای اعضای ترکیب

 شورا( رئیس) استان پردیس های مدیر امور .1

 شورا( دبیر) استان هایمدیریت امور پردیس)آموزشی( معاون  .2

 استان های مجری دوره های تحصیلات تکمیلی درپردیس روسای .3

  پردیس دارای دوره های تحصیلات تکمیلی هر آموزشی گروههای مدیران .4

 و بالاتر با سابقه سه سال فعالیت آموزشی علمی دارای مرتبه استادیار هیات اعضای از میان دو تن تن یک .5

مدیر امور  تایید های مجری دوره تحصدددیلات تکمیلی بامعرفی شدددده توسدددط رئیس هر یک از پردیس

 .های استانپردیس
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 دس در سطح  مدیریت استانی و پر ساختار شورایی دانشگاه فرهنگیان

  تحصیلات تکمیلی استان شورای اختیارات و وظایف شرح

 :زیر موارد در اقدام و گیریتصمیم: الف 

 سرئی توسط که مصوباتی اجرایی های زمینه ایجاد آموزش و جهت اعتلای کیفیت ریزی برنامه .1

 .گردد می ابلاغ دانشگاه

 رد علمی هیات اعضای تحقیق و تدریس زمانی تطابق و هماهنگی برای اجرایی تصمیمات اتخاذ .2

  هاپردیس

 مشترک دروس ارائه در ها پردیس و ها گروه میان هماهنگی .3

 استان سطح در دانشگاهی بین یلیتحصیلات تکم های نامه تفاهم مفاد تصویب .4

 دهد می ارجاع استان های پردیس امور مدیر که مواردی در نظر اظهار و بررسی .5

صمیم: ب ستان/شورای مدیریت امور پردیس به نتیجه ارجاع و گیریت شی معاون های ا  یا آموز

 :زیر موارد در دانشگاه تحصیلات تکمیلی شورای
  دانشگاه مشی خط به توجه با ستانا تحصیلات تکمیلی سیاستهای تدوین .1

  استان تحصیلات تکمیلی طرحهای تدوین و بررسی .2

  استان تحصیلات تکمیلی فعالیتهای ارزشیابی طرحهای تدوین و بررسی .3

  رشته هر دانشجوی ظرفیت و اجرا قابل های رشته پیشنهاد .4

 های تحصیلات تکمیلینظارت بر اجرای مقررات در اجرای برنامه .5

 شی استانشورای پژوه 

 استان یپژوهش یشورااعضا  ترکیب

 های استانی دانشگاه )رئیس شورا(مدیریت پردیس .1

 معاون)پژوهشی( استان  )نایب رییس( .2

 معاونان )پژوهشی( پردیس های استان .3

های متفاوت با مرتبه علمی حداقل استادیار  )ترجیحا از چهار نفر از اعضای هیات علمی دانشگاه از بخش .4

 ردیس ها و با توزیع متوازن از هردو پردیس(                                                                                   اعضای درون پ
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 دس در سطح  مدیریت استانی و پر ساختار شورایی دانشگاه فرهنگیان

 رئیس اداره پژوهش یا کارشناس مسئول پژوهش استان ) دبیر شورا( .5

 استان یپژوهش یشورا  و اختیارات وظایف

 :جمله از  های استانهشی به شورای مدیریت امور پردیسمختلف پژو هایزمینه در پیشنهاد ارائه .1

 پردیس های استان؛ در پژوهش موانع رفع و شرایط بهبود .2

ادارات کل آموزش و پرورش استان و سایر بخش ها و نهادهای  ژوهشی بهخدمات پ ارائه نحوه مشارکت و .3

 ؛ دولتی و غیردولتی

 استان؛ پژوهشی جامع برنامه تدوین در همکاری .4

 استان ؛ های پردیس کارگاههای توانمند سازی پژوهشی در سطح مدیریت برگزاری پیشنهاد و تصویب یبررس .5

 آموزش؛ کیفیت ارتقای برای تحقیقات نتایج از علمی هیات اعضای استفاده چگونگی پیشنهاد .6

 تنظیم و تصویب اولویتهای پژوهشی استانی با توجه به سیاست ها و زمینه های پژوهشی دانشگاه ، .7

ب و ضوابط مصو شیوه نامه قالب در دانشگاه ماموریت با پژوهشی مرتبط طرحهای بررسی و تصویب کلیه .8

 در سطح  مدیریت پردیس های استان،   مربوط

  نظارتی برای اجرای موثرضوابط و مقررات پژوهشی دانشگاه در پردیس های استانی ؛ تنظیم سازوکارهای .9

 بنیان در سطح استان؛ های دانش زمینه سازی همکاری با شرکت .10

 های پژوهشی دانشگاه در سطح استان؛ های استانی در راستای توسعه فعالیتتلاش برای جذب بودجه دستگاه .11

                                                                          بررسی تصویب برنامه وگزارش عملکرد سالانه پژوهشی مدیریت پردیس های استان ؛                                                       .12

 نامه های مصوب ؛دانشگاه در قالب شیوه های مرتبط با ماموریتنامه ها و رسالهبررسی و تصویب  پایان .13

 برنامه ریزی اجرای موثر مراسم هفته پژوهش ؛  .14

بررسی و تصویب  مواردی که بر اساس ضوابط موجود باید قبل از ارسال به سازمان مرکزی در استان مطرح  .15

ای اعضای شوند ) مانند گزارشهای عملکرد پژوهشی اعضای هیات علمی برای دریافت پژوهانه ، پیشنهاده

هیات علمی برای استفاده از فرصتهای مطالعاتی و شرکت در همایش های خارج از کشور، گزارش مقالات 

 ؛ التشویق  و ....(منتشره برای دریافت حق

 های اجرا شده؛ها و پژوهشارزشیابی و تصویب گزارش طرح .16

 شود؛ می داده ارجاع شورا به  استان های پردیس مدیریت سوی از که مسائلی درباره اظهارنظر و بررسی .17

 های ملی در استان مربوطه و ارسال به شورای پژوهشی دانشگاه. بررسی و پیشنهاد برگزاری همایش .18

 تخصصی استانی در سطح استان.  –های داخلی بررسی و تصویب برگزاری همایش .19
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وهشی اعضای هیات پژوهشی ناظر بر توانمند سازی پژ –های آموزشی بررسی و تصویب برگزاری کارگاه .20

 علمی در سطح استان. 

 شورای دانشجویی
 استان دانشجوییترکیب اعضای شورای 

 )رییس شورا(های استان مدیر امور پردیس . .1

 استان در( العالی مدظله) رهبری معظم مقام نمایندگی نهاد دفتر مایندهن .2

 معاون پشتیبانی اداره کل آموزش و پرورش .3

 برادران پردیس رییس .4

 خواهران یسپرد رییس .5

 لایحه استانی هماهنگیمعاون  .6

 برادران هایپردیس معاون توسعه منابع و امور دانشجویی .7

 خواهران هایپردیس دانشجویی امور و منابع توسعه معاون  .8

 مدیریت استان یا عناوین مشابه )دبیر شورا( امور دانشجویی و فرهنگیرییس اداره  .9

  ) در پردیس هایی که واحد آموزشی تابعه دارند(خواهران  هروسای مراکز آموزش عالی تابعیک نفر از   .10

 استان حراست مسئول .11

  یان) هر پردیس یک نفر( دانشجو شوراهای صنفی از نمایندهدو   .12

 :باشدمی ذیل شرح به دانشجویی استان شورای در دانشجو عضویت شرایط

 باشد؛ گذرانده را واحدها از نیمی از بیش. 1

 باشد؛ بالاتر یا و( 14) دانشجو کل معدل. 2

 باشد؛ خوابگاهی دانشجوی آنان از تن یک حداقل. 3

 .باشد نامهآیین این در مندرج عمومی صلاحیتهای دارای. 4
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 شورای نظارت و ارزیابی استان و اختیارات  وظایف
 دانشجویی سازمان ارایه شده از حوزه بررسی و اجرای آیین نامه ها و دستور العمل های  .1

 راه کارهای عملی در جهت بهبود فعالیت های حوزه دانشجویی در استان پیشنهاد و ررسیب تدوین، .2

ابلاغ روش ها، آیین نامه ها، مقررات و برنامه های حوزه معاونت)بدون بار مالی( به پردیس ها و مراکز  .3

 تابعه

  به حوزه دانشجویی سازمان مرکزی دانشگاه مختلف هایبرنامه پیشنهاد و تدوین .4

 ای فرهنگی و اجتماعی استانشور 

 استان یو اجتماع یفرهنگ یشورااعضای رکیب ت

 های استان )رییس شورا(مدیر امور پردیس .1

 در استانالعالی( )مدظلهنماینده دفتر نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری  .2

 یک نفر از معاونان مدیریت امورپردیس های استان )دارای تجارب فرهنگی و اجتماعی(  .3

 های استانردیسرؤسای پ .4

 های استان)فرهنگی( یا کارشناس مسئول فرهنگی پردیسمعاون  .5

 سوابق فعالیتهای فرهنگی و اجتماعی( )دارای نماینده منتخب مسئولان مراکز تابعه .6

 )دبیر شورا( یا کارشناس مسئول فرهنگی مدیریت استانرییس اداره فرهنگی و اجتماعی  .7

 بدون حق رأی() های استانامور پردیس مسئول حراست .8

 های استان یک نفراز هر یک از پردیسمدرسان( اعضای هیات علمی و ) نماینده منتخب اساتید .9

 وپرورش استان.معاون پرورشی و فرهنگی اداره کل آموزش .10

 مسئول بسیج اساتید دانشگاه فرهنگیان استان. .11

 مسئول بسیج دانشجویان دانشگاه فرهنگیان استان. .12

 (یک خواهر یک برادر)یی های دانشجوها و کانونها، انجمنتشکل منتخب مسئولان نماینده .13

 یک نفر صاحب نظر فرهنگی به انتخاب مدیر استان .14
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 استان یو اجتماع یفرهنگی و اختیارات شورا وظایف

های فرهنگی و اجتماعی دانشگاه، متناسب با شرایط نظارت بر حسن اجرای سیاست و ریزی، هماهنگیبرنامه .1

 ومی استان.های بو ظرفیت

 های استان.سالانه فرهنگی و اجتماعی پردیس بررسی، تصویب و نظارت بر اجرای برنامه .2

 های فرهنگی و هنری.و فعالیت های توسعه امور قرآن و عترتبررسی و تصویب و نظارت برنامه .3

 استان. مراکز آموزشی، علمی، پژوهشی و فرهنگی اجتماعی تعامل با نهادها، افراد، .4

 و افراد. ها، نهادهاانات و تجهیزات و منابع مالی و انسانی از دیگر سازمانجذب امک .5

 های فرهنگی و اجتماعی.فعالیت نظارت بر جذب، تخصیص و مصرف بهینه منابع و اعتبارات .6

 دانشجویان استان . اوقات فراغت سازیهای سال تحصیلی پیوسته و غنیبررسی، تصویب و نظارت بر برنامه .7

 ب و نظارت بر برنامه های سه ساعت فرهنگی در راستای تکمیل برنامه آموزشی رسمی.بررسی، تصوی .8

 های علمی و نشریات دانشجویی و دانشگاهی.های فرهنگی، انجمنصدور مجوز و نظارت بر فعالیت کانون .9

 ها.اههای دانشگهای اسلامی دانشگاهیان مطابق با مصوبات هیات نظارت بر تشکلنظارت بر فعالیت تشکل .10

 استانیصدور مجوز و نظارت بر حسن اجرای اردوهای درون و برون .11

 ها.ها و مراسم در استان و پردیسمناسبت اجرای مطلوب بررسی، تصویب و نظارت بر .12

 های آزاداندیشی.ها و میز خطابهبررسی، تصویب و نظارت بر اجرای نشست .13

 های فرهنگی و اجتماعیو استفاده از تواناییها های ارتقای شایستگیبررسی، تصویب و نظارت بر برنامه .14

 استادان و همکاران.

 های فرهنگی و اجتماعی استان.شناسی وضعیت فعالیتبررسی و آسیب .15

 رسانی در حوزه فرهنگی و اجتماعیای و اطلاعنظارت بر حسن عملکرد درگاه فرهنگی و امور رسانه .16

 ربط.جتماعی دانشگاه و نهادهای ذیای به معاونت فرهنگی و اارائه گزارش عملکرد دوره .17

 استان نظارت و ارزیابی شورای
 ترکیب اعضای شورای نظارت و ارزیابی استان

 مدیر امور پردیس های استانی دانشگاه فرهنگیان )رئیس شورا( .1

 معاونان مدیریت امور پردیس های استان حسب نوع و ترکیب استان )عضو( .2
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 رئیس پردیس خواهران استان )عضو( .3

 یس پردیس برادران استان )عضو(رئ .4

 رئیس اداره / کارشناس مسئول نظارت و ارزیابی استان )دبیر شورا( .5

 یک نفر از دفتر نظارت و ارزیابی استانی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری )عضو( .6

تایید  و یک نفر از معاونین پردیس خواهران با پیشینه مؤثر در زمینه نظارت و ارزیابی به پیشنهاد رئیس پردیس .7

 مدیر استان )عضو(

یک نفر از معاونین پردیس برادران با پیشینه مؤثر در زمینه نظارت و ارزیابی به پیشنهاد رئیس پردیس و تایید  .8

 مدیر استان )عضو(

 کارشناس مسئول/ کارشناس نظارت و ارزیابی پردیس خواهران )عضو( .9

 ران )عضو(کارشناس مسئول/ کارشناس نظارت و ارزیابی از پردیس براد .10

دو تن از اعضای هیأت علمی خبره دانشگاه )ترجیحاً دانشگاه فرهنگیان( با پیشینه مؤثر در زمینه نظارت و  .11

  ارزیابی به پیشنهاد رئیس شورا )عضو(

 شورای نظارت و ارزیابی استان و اختیارات  وظایف
 استان؛ ینابع انسانم یو بالندگ یابیارز ،ینظارت یها تیفعال یو هماهنگ یراهبر ت،یهدا .1

ای و سنجش نظارت، ارزیابی، تضمین کیفیت، بالندگی حرفه ها و برنامه هایبرنامه ریزی اجرای سیاست .2

 های منابع انسانی دانشگاه؛شایستگی

 هایای و سنجش شایستگیهای مؤثر نظارتی، بالندگی حرفهها و شیوهو تصویب برنامه ها، روش تدوین .3

 در جهت تعالی و ارتقاء دانشگاه؛ منابع انسانی دانشگاه

ای از وضعیت برنامه های نظارت و ارزیابی و تضمین کیفیت و ارائه های تحلیلی دورهبررسی نتایج گزارش .4

 راهکارهای عملی بهبود؛ 

 نظارت و پایش مستمر به منظور ارتقای کیفیت دروندادها، فرایندها و بروندادهای دانشگاه؛ .5

های در حوزه انسانی دانشگاه شایستگی های منابعارزیابی مناسب سنجش و تر سازی بسفراهمهمکاری در  .6

 فردی و سازمانی؛

های نظارت و اهتمام و برنامه ریزی جهت تقویت نقاط قوت و سازوکارهای بهبود و  همکاری لازم با هیات .7

 ارزیابی و تضمین کیفیت استانی وزارت متبوع؛
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زیابی عملکرد سازمانی با برش استانی به تناسب مطالبات های اختصاصی ارمشارکت در تدوین شاخص .8

 مراجع نظارتی برون سازمانی؛

 ؛های بالندگی برگزار شده در سطوح استان و مشارکت در اجرای دوره های قطبی و ملیبررسی نتایج دوره .9

 نشگاه؛های داهای ورودی به منظور کنترل کیفیت ورودیبرنامه ریزی و نظارت بر اجرای مطلوب آزمون .10

 طراحی و تصویب سازوکارهای مشارکت در استقرار و نهادینه سازی نظام بهبود و تضمین کیفیت در استان؛ .11

 برنامه ریزی و استقرار نظام ارزیابی درونی فرآیندهای دانشگاه. .12

 شورای پردس 
 پردیس یشورااعضا  ترکیب

 رئیس پردیس  .1

 معاونان پردیس  .2

 رؤسای واحدهای تابعه .3

 ای آموزشی )معاونان گروه های متمرکز کشوری نیز شامل هستند(همدیران گروه .4

 مسئول امور پژوهش پردیس .5

 مسئول امور نظارت و ارزیابی  .6

 مسئول امور آموزشی پردیس .7

 مسئول امور فرهنگی .8

 مسئول امور اداری .9

 مسئول امور مالی .10

 دو تن از  اعضاء هیأت علمی پردیس به انتخاب رئیس پردیس .11

 ای پردیسوظایف و اختیارات شور

های مختلف دانشگاه و مدیریت  های اجرایی مصوباتی که توسط معاونتریزی جهت ایجاد زمینهبرنامه .1

 گردد.ها استان ابلاغ میامور پردیس
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مشی کلان دانشگاه های )آموزشی، پژوهشی، فرهنگی  و...... (پردیس با توجه به خطتدوین سیاست .2

 .استان  جهت تصویب  درشورای آموزشی یا پژوهشی

بررسی و تدوین طرحهای مختلف )آموزشی، پژوهشی، فرهنگی  و...... (پردیس و ارجاع آنها به شورای  .3

 .مرتبط در استان 

های )آموزشی، پژوهشی، فرهنگی  و...... (پردیس و پیشنهاد بررسی و تدوین طرحهای ارزشیابی فعالیت .4

 .آنها  به شورای مرتبط استان 

علمی )نیروی انسانی و تجهیزات(  پردیس و تعیین کمبودها و طبقه بندی نیازهای بررسی سالانه امکانات  .5

 .علمی و اقدام برای تأمین آنها

 ها و بخشها در ارائه دروس مشترک؛هماهنگی میان گروه .6

 اتخاذ تصمیمات اجرایی برای هماهنگی و تطابق زمانی تعلیم و تحقیق در پردیس ؛ .7

ضو هیأت علمی جدید و پیشنهاد آن به شورای آموزشی استان برای بررسی و تعیین نیاز پردیس به ع  .8

 تکمیل اعضای هیأت علمی هر گروه؛

 بررسی و پیشنهاد ظرفیت پذیرش به معاونت مرتبط استان؛  .9

های استان/شوراهای تخصصی استان  بررسی و اظهارنظر در مواردی که از طرف مدیریت امور پردیس   .10

 دهند.به شورا ارجاع می

 سی تقاضاهای فرصت مطالعاتی و پیشنهاد آن به شورای پژوهشی استان.برر  .11

های کارشناسی ارشد و بالاتر( با رویکرد حل های تحقیقاتی دورهنامهتصویب عناوین رساله )پایانه .12

 موضوعات کاربردی و توسعه و تحقیق در موضوعات بنیادین؛

 ها استان .از دانشگاه و مدیریت امور پردیستمهید شرایط برای اجرای شیوه نامه های مختلف ابلاغی   .13

 .های اجرایی مصوبات مراجع مختلف دانشگاه ریزی جهت ایجاد زمینهبرنامه .14

های آموزشی و پژوهشی، فرهنگی، دانشجویی و  پردیس بر اساس خط مشی و برنامه تدوین سیاست .15

 راهبردی دانشگاه جهت تصویب در شورای استان

 بخشها در ارائه دروس مشترک؛ ها وهماهنگی میان گروه .16

 اتخاذ تصمیمات اجرایی برای هماهنگی و تطابق زمانی تعلیم و تحقیق. .17
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 بررسی و تعیین نیاز پردیس به عضو هیأت علمی جدید و پیشنهاد آن به شورای مدیریت استان .  .18

 دهد.بررسی و اظهارنظر در مواردی که رییس پردیس به شورا ارجاع می .19

 صت مطالعاتی و پیشنهاد آن به شورای مربوطه در استان؛بررسی تقاضاهای فر .20

 و پردس  شوراهای استان اجراییامور 
 

 ایاعض سوم دو حضور با و تشکیل شورا رییس دعوت با ماه در یکبار حداقل شورای استان و پردیس جلسات .1

 . است معتبر جلسه در حاضر اکثریت رای با شورا مصوبات.  یابد می رسمیت ثابت

ان های استرئیس شورای مدیریت امور پردیس احکام. است  دوسال استان شورای حقیقی اعضای عضویت مدت  .2

و شورای پردیس توسط رییس دانشگاه و احکام اعضاء هر یک از شوراها توسط رئیس هر یک از شوراها صادر 

 گردد.می

  .خصصی وابسته اقدام نمایدهای تد حسب نیاز نسبت به تشکیل کمیتهنتوانمی های استان و پردیسشورا .3

ردند گهای مغایر و سایر شوراهایی که به موازات از قبل تشکیل شده بود لغو مینامهنامه، کلیه شیوهبا ابلاغ این شیوه .4

 ه نامه فاقد اعتبار است.ویصوبات آنها از تاریخ ابلاغ این شو م

نظر و کارشناس به صورت موردی و بدون تواند به فراخور موضوع جلسات از افراد صاحب رئیس هر شورا می .5

 حق رأی دعوت به عمل آورد.

یک نسخه از صورتجلسات) حداکثر دو هفته بعد از هر جلسه( هر یک از شوراهای استان به حوزه مربوطه و   .6

 شود.متناظر در سازمان مرکزی دانشگاه  ارسال می
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