
  :ضميمه يك

  �� ���ز ���ر� 
 �  �وس ���رفارا� 
   :مقدمهمقدمهمقدمهمقدمه

ــده  ــتار چكي ــن نوش ــدريس  اي ــرح روش ت ــت از ط دروس اي اس

    نيـازمحور كــه جهــت آشـنايي مخاطبــان ارائــه   معـارف بــه شــيوه  

  .گرددمي

   :محورمحورمحورمحورتعريف روش تدريس نيازتعريف روش تدريس نيازتعريف روش تدريس نيازتعريف روش تدريس نيازتبيين و تبيين و تبيين و تبيين و 

منظور از تدريس نيازمحور، آموزشي است كه در آن با اسـتفاده  

هاي فعال تدريس و با تكيه بـر اسـتانداردهاي آموزشـي     از روش

در سه حوزه قبل، حين و پس از تدريس، نيازهاي فعلـي معرفتـي   

  .گيرددانشجويان مورد تدقيق و تحليل قرار مي

هـا  كتـاب مصـوب و  توجه به سرفصل  ،هاشيوه مرسوم در كلاس

بـا ايـن    ياندانشـجو دهد ارزيابي علمي نشان مي معمولاًاست كه 

شيوه نيـازمحور در تـلاش    رو ازاين. دنكنشيوه ارتباط برقرار نمي

است با هدف قرار دادن نيازهاي بالفعل دانشجويان اولين گـام را  

در ايـن روش، اسـتاد در   . تعامل علمي استاد و دانشجو بردارد در

اولين جلسـه درس بـا طـرح مباحـث كـلان بـه شناسـايي نيازهـا،         

پـس از بيـان سـوالات و    . پـردازد نشجو مـي بهامات داو ا سؤالات

  و بندي دستهتوسط دانشجويان در اولين جلسه به نيازها 

هاي درس را در طـول  پرداخته و سرفصل سؤالات بندي اولويت 

 ازآنجاكـه . نمايـد نياز بالفعل دانشجويان تنظيم مـي  ترم بر اساس 

شـكل   يانارائه دروس در طول ترم بر اساس اظهار نيـاز دانشـجو  

در  يانگيرد، امكـان برخـورد مسـئولانه و مشـاركت دانشـجو     مي

  .آيدفراهم مي ازپيش بيشمباحث علمي 

هاي تدريس، تحول در محتواي بايد توجه داشت تحول در شيوه

   . به دنبال خواهد داشتنيز دروس معارف را 

 ::::ضرورتضرورتضرورتضرورت

دروس معارف اسلامي به عنوان يك راهبرد مهـم در   پويايي در 

هـاي دانشـجويان محسـوب    هـا و نگـرش  راستاي ارتقاي آگـاهي 

-ضرورت بازنگري مستمر در محتواي آموزشـي، روش . شودمي

ها و راهبردهاي تدريس به ضـرورت ارتقـاي دانـش و نگـرش و     

معارف اسلامي در زندگي از  كارگيري بهمهارت دانشجويان در 

و رشد مستمر استادان معارف اسلامي در طـول خـدمت    سو يك

بـه ايـن مهـم     نيـز مقام معظم رهبري . گردد بازمياز سويي ديگر  

        : اندتأكيد فرموده

هـاي   چـه كتـاب   –هاي معارف است  ي درس مسئله مهم، مسئله«

كـم   كـه هـيچ نبايـد دسـت     –معارف، چه اسـاتيد درس معـارف   

طـور موسـمي و    ا بـه ه لازم است كه اين كتاب. گرفته شود

تجديد نظر قرار بگيرد، احياناً مطلبـي   فصلي مورد توجه و

است كه نياز زمان است و امواج و افكـاري اسـت كـه در    

  . ها بايد منعكس شود آيد، اين روز پيش مي جامعه روزبه

بايـد   .ها اگر خـوب تنظـيم شـود، بهتـرين تبليـغ اسـت       اين كتاب

علـم، معرفـت،    كـرد كـه كـلاس درس معـارف، كـلاس      كاري

هاسـت، و   ي كتـاب  شوق، ذوق و محبت باشد، اين، هم به عهـده 

ــده  ــه عه ــه ب ــم البت ــي  ه ــيم م ــاني كــه تنظ ــد و ي كس ــب  كنن ترتي

  )26/6/1380ها در دانشگاه فقيه وليبيانات در ديدار نمايندگان (»دهند مي

دروس معارف نياز اصـلي دانشـجويان اسـت ولـي      -1 :ازآنجاكه

براي مخاطب ما بالفعل نشده است و به همين دليل نياز بالقوه  اين

گـويي و بيـان   كلي -2شود ضرورت آن براي دانشجو حس نمي

ــاتي ،مقــدمات ــودن مو غير غيرعملي باحــث، مشــكل كــاربردي ب

در نظـام آموزشـي مـا اسـاتيد بـا       -3 اصلي دروس معارف اسـت 

ــه دانشــجويان   ــات ب ــال اطلاع ــي ،نگــرش انتق ــدريس م ــد؛  ت كنن

ذهـن و فكـر    سـازي  فعـال  ، وظيفه و مسـئوليت اسـتاد   كه درحالي

و هدايت او به سـمت توليـد فكـر اسـت، لـذا ضـرورت       دانشجو 

      پــرداختن بــه ايــن طــرح در جهــت رفــع ايــن نــواقص دوچنــدان 

  .نمايدمي

  : ففففااااهدهدهدهداااا

آشنايي دانشـجويان بـا معـارف دينـي در راسـتاي      : ليهدف اص

و انتقال از نيازهـاي بالفعـل بـه نيازهـاي      نيازهاي بالفعل آنانرفع 

  واقعي

  

  

  
٢٣  ١  



  :ياهم اهداف فرع

محتـواي  دانشـجو و  نحوه تعامـل بـا    غيير رويكرد اساتيد درت .1

فعال  هاي روشمطالب به  سويه يكآموزشي از روش القاي 

  آموزشي 

  ارتقاي مشاركت دانشجويانفكر نقادانه و افزايش روحيه ت .2

  در طول ترم به ارزشيابي مستمر  پايان ترمتبديل ارزشيابي  .3

  ::::محورمحورمحورمحورنيازنيازنيازنيازتدريس تدريس تدريس تدريس     هاي شيوههاي شيوههاي شيوههاي شيوهظرفيتظرفيتظرفيتظرفيت

      اين طرح درصدد پاسخگويي بـه نيازهـاي دانشـجويان    ازآنجاكه

 :دستاوردهاي ذيل قابل دستيابي است ، با اجراي آنباشدمي

با ايـن طـرح دانشـجويان احسـاس خواهنـد      : تكريم دانشجو .1

انـد و اسـتاد بـراي آنهـا و      كرد كه مورد تكـريم واقـع شـده   

نيازهايشان احترام قائل است و در نتيجه از ابتدا رابطه خوبي 

و اعتمـاد مناسـبي    شـود  مـي بين اسـتاد و دانشـجويان برقـرار    

  . شود حاصل مي

احسـاس  بـا ايـن شـيوه دانشـجويان     : اعتماد علمـي بـه اسـتاد    .2

كنند كه استاد از اعتماد به نفس بالايي برخوردار است و  مي

  .دانش لازم را براي اداره كلاس دارد

 ؛ باشد مييكي از اهداف  تأثيرگذاري: مشاركت دانشجويان .3

آيد و بـراي تفكـر    با تفكر محوري به دست مي تأثيرگذاري

توسـط خـود دانشـجويان و     سـؤال محوري بهترين راه طرح 

ــ ــا كمــك اســتاد اســت و  البت ــين هــمه ب مشــاركت دادن  چن

  .سؤالاتدانشجويان در يافتن پاسخ 

محـوري، ايـن ويژگـي را     سـؤال : مهارت يافتن در رفع نيـاز  .4

در ضـمن تـلاش    ه دانشـجويان مهـارت رفـع نيـاز را    دارد ك

  .كنند كسب مي سؤالبراي يافتن پاسخ 

        ::::اركان طرحاركان طرحاركان طرحاركان طرح

سـتاد  و دانشجو  استاد؛ جهت اجراي صحيح طرح، بايستي بين در

  :گرددتعامل ايجاد گردد، لذا موارد ذيل پيشنهاد مي

 استاداستاداستاداستاد) ) ) ) الفالفالفالف

ــه  .1 ــدرس، زمين ــش م ــدايت  نق ــاز، ه ــهيل  س ــر، تس ــده،  گ كنن

 .كننده است كننده و اصلاح تكميل

استاد در جلسـه اول روش تـدريس خـود اعـم از آمـوزش،       .2

 .دهد را براي دانشجويان توضيح مي... امتحان، ارزيابي و 

مســير حركــت بايــد بــر اســاس مســائل الهــام گرفتــه از نيــاز  .3

 . دانشجويان و از مسائل جزيي به مفاهيم كلي باشد

بنــدي و   اســتاد تمــام ســؤالات را دريافــت و بعــد دســته      .4

 به سؤالاتي كه نياز فراگير دانشـجو  نمايد وميبندي  اولويت

 . دهدجهت پيشبرد اهداف درس است، جواب ميو در 

توانـد   شـود كـه مـي   مـي مـاد بـه مخاطـب داده    اطمينان و اعت .5

 .مسائل خود را مطرح و دنبال كند

دار، اســتاد از  پــس از مشــخص شــدن ســؤالات اولويــت     .6

ــي ــه  خواهــد كــه گــروه  دانشــجويان م ــايي را تشــكيل و ب ه

  .سؤالات پاسخ دهند

تواند به مشاركت دانشـجويان   بخشي از امتياز و نمره كلاس مي*

  .بدها اختصاص يادر اين گروه

استاد آخر هر كـلاس، درس بعـدي را جهـت پـيش مطالعـه       .7

شـده منـابعي    دانشجويان مشخص نمايد و  براي درس گفتـه 

 .نمايدميبراي مطالعه بيشتر معرفي 

جهت تشـويق اسـاتيد مجـري طـرح، مـوارد تشـويقي در       : تذكر

 .آيين نامه ذكر گرديده است

        دانشجودانشجودانشجودانشجو) ) ) ) بببب

متناسب با اهـداف   ،دانشجويان براي مطالعه پيش از تدريس .1

شده و بـا آمـادگي قبلـي در كـلاس درس      آموزشي هدايت

  .يابندحضور مي

بط پرسشگري در دانشجويان پرسشگر به شرط مراعات ضوا .2

 .گيرند تشويق قرار ميكلاس،  مورد 

دانشجو بـا طـرح سـوال و بيـان نيـاز بالفعـل خـود سـعي در          .3

 .هدايت كلاس و پاسخگو نمودن استاد خواهد داشت

ها توسط استاد بـه  دانشجو با طرح سوالات و دسته بندي آن .4

    هاي علمي مشخص جهت مشـاركت در بحـث ملحـق    گروه

 . گرددمي

فعاليــت كلاســي شــامل مشــاركت فعــال در مباحــث، طــرح  .5

 .باشدداراي امتياز مي ،و حضور مستمر سوال، ارائه پاسخ
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        ستادستادستادستاد) ) ) ) جججج

كـه در معاونـت آموزشـي و    براي اجرايي شدن طرح لازم اسـت  

ــت  ــدات لازم در دو ســطح فعالي ــي و پژوهشــي تمهي ــاي اجراي ه

  .پشتيباني محتوايي صورت گيرد

        ::::اجرايياجرايياجرايياجراييپشتيباني پشتيباني پشتيباني پشتيباني 

 منـدان اقدامات لازم و هماهنگي جهت ثبت نـام علاقـه   .1

ــن روش  ــراي اي ــه اج ــام    ب ــارف انج ــروه مع ــط گ        توس

 .گيردمي

معـارف  شناسايي اساتيدي كه آمادگي تدريس دروس  .2

 .به شيوه نياز محور را دارند

. اي و تكميلــي بــراي اســاتيدهــاي اوليــه، دورهآمــوزش .3

 )و متمركز اي، منطقهاستاني(

تدوين نظـام تشـويق اسـاتيد جهـت آمـوزش و اجـراي        .4

 . صحيح شيوه تدريس نياز محور

هاي آموزشي متناسب با شيوه تـدريس   نامه تدوين آيين .5

 .نياز محور

جهت پاسخگويي به سؤالات خـاص  اعزام اساتيد خبره  .6

  .و موضوعي دانشجويان در هر ترم

 ::::محتواييمحتواييمحتواييمحتواييپشتيباني پشتيباني پشتيباني پشتيباني 

محتوا متشكل  تأمينتشكيل گروه پشتيبان ذيل مديريت  .1

از صاحب نظران و اساتيد مبرز دروس معارف به جهت 

 .پشتيباني محتوايي و تدوين سير ارائه مباحث

دانشـجويان متناسـب بـا     بالفعـل شناسايي دقيق نيازهـاي   .2

 .متون درسي و تبديل به سؤالات جذاب

بنـدي   ها و اولويت تدوين سؤالات با محوريت سرفصل .3

 .ها سؤالدر 

اسـاتيد بـه    ت پشتيبان جهـت دسترسـي سـريع   ايجاد ساي .4

 .محتوا

گ نياز محوري در تبيين، تعريف و نهادينه نمودن فرهن .5

  .جامعه دانشگاهي

        ::::ارزيابي كلاسارزيابي كلاسارزيابي كلاسارزيابي كلاس

نيـاز محـور    ارزشيابي شـيوه آموزشـي   نظام اينكهبا توجه به 

بلكه با رصـد و پـايش    نبودهتنها تكيه بر ارزشيابي پايان ترم 

هاي دانشجويان در طول ترم، نمره نهايي هر دانشجو فعاليت

  :گرددگردد، موارد ذيل جهت ارزيابي پيشنهاد ميتعيين مي

گرفتـه  در نظـر   12 حـداكثر  نمره امتحـاني پايـان تـرم   : الف 

  .شود

امتحاني در  سؤالاتبا طراحي استاد دقت داشته باشد  :تذكر

ــار ،ســه حيطــه بينشــي  ــورد  را دانشــجو ،تينگرشــي و مه م

  .ارزيابي قرار دهد

گروهي  توسط استاد در نظر  صورت بهنمره كلاسي كه : ب

  .باشد نمره مي 8شود گرفته مي

فعاليـت  ترم با توجه بـه   طول دراستاد با تنظيم فرمي : تذكر

  .مت از نمره را به گروه تخصيص دهدها اين قسگروه

در كــلاس  ايويــژه فعاليـت  ،چنانچـه گــروه دانشــجويي : ج

نمـره بـه ايـن امـر اختصـاص       2تا  تواندارائه نمايد استاد مي

  .دهد

اي، تحقيـق و  فعاليت ويژه شامل توليـدات هنـري و رسـانه   *

  .باشدمي... پژوهش، برگزاري كرسي آزادانديشي و 
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        ::::روش اجراروش اجراروش اجراروش اجرا

به جهت اثربخشي هر چه بيشتر ارائه بحـث بـه شـيوه نيـاز محـور      

  . لازم است اساتيد رويه ذيل را مدنظر قرار دهند

        ::::پيش از تدريسپيش از تدريسپيش از تدريسپيش از تدريس) ) ) ) الفالفالفالف

  )پشتيبان محتوايي گروه(تشخيص نياز دانشجو به اين بحث 

  )پشتيبان محتوايي گروه(استخراج نيازها از محتواي موجود 

پشتيبان محتـوايي   گروهتبديل نيازها به سؤالات كاربردي توسط 

  )جهت آمادگي استاد به جوابگويي سؤالات(
        ::::حين تدريسحين تدريسحين تدريسحين تدريس) ) ) ) بببب

  :جلسه اول بندي زمان
  دقيقه 5     و ارائه فرم سؤالات حضوروغياب. 1

هدف از ارائـه فـرم سـؤالات در ابتـداي جلسـه ايجـاد ابهـام و        * 

  . باشد سؤال در ذهن دانشجويان و توجه بيشتر مسير بحث مي

ــرورت     . 2 ــر دروس و ض ــا ديگ ــارف ب ــاوت دروس مع ــان تف بي

  دقيقه 25       تدريس دروس معارف

  دقيقه 50   هاي اصلي درس و طرح سؤال ارائه سرفصل. 3

و موضـوعات قابـل طـرح در كـلاس را بيـان      ها  استاد سرفصل* 

گونـه   در جلسه اول صرفاً كليات هر موضوع بدون هيچ. نمايد مي

ــي  ــرح م ــود داوري مط ــوع    . ش ــر موض ــا ه ــه ب ــان در رابط در پاي

ذهـن دانشـجو درگيـر    . (شـود  ترين سؤال موجود بيـان مـي   مطرح

  )شود

ي باشــد كــه ســؤالات در اذهــان ا گونــه بــهارائــه بحــث : تــذكر

بـه   دانشـجو لازم به ذكر است تبيين نيـاز  . ان شكل گيرددانشجوي

ها نسبت به طرح سؤالات بسيار  كردن آن ختهيبرانگاين بحث در 

  .باشد يمضروري 

آوري بـرگ اول   تكميل فرم سؤالات توسط دانشـجو و جمـع  . 4

  دقيقه 10         توسط استاد

پس از ارائه كليات مباحث توسط استاد از دانشجويان خواسـته  * 

پيرامون موضـوعات مطـرح    نيازيشود كه هرگونه سؤال و يا  مي

شده توسط استاد دارند را در صفحه اول فرم سؤالات، بر اسـاس  

ــد ــت، درج نماين ــرم. (اهمي ــه ف ــا ب  دوبرگــيو  صــورت كــاربن ه

ــس از جمــع). باشــند مــي ــرم  پ ســؤالات، از آوري صــفحه اول ف

سـؤالات جديـد خـود را در     سته شود، در ادامـه، دانشجويان خوا

بهتـرين  . (نسخه دوم نوشته و جلسه بعد بـه اسـتاد تحويـل نماينـد    

  )باشند داراي نمره مي شده مطرحسؤالات 

 : جلسه دوم بندي زمان

توسط  شده طرحسؤالات  ،بايست قبل از كلاس استاد مي: تذكر

  .بندي نمايد اهميت اولويت اساس برو  بندي دسته دانشجويان را

در ابتداي كلاس از دانشجويان پيرامون اولويت طـرح مباحـث   *

  .نظرخواهي شود

پشـتيبان تعيـين    گروههاي نيازسنجي كه توسط  استاد به اولويت( 

هـت  سايت پشتيباني محتوايي ج ضمناً. گرديده، توجه كامل دارد

اسـاتيد و نيـز ارائـه سـناريو طـرح مباحـث در        سـؤالات پاسخ بـه  

  .)باشداختيار مي

  دقيقه 5                        حضوروغياب. 1

منـدرج در صـفحه دوم   (دريافت سؤالات جديـد دانشـجويان   . 2

  دقيقه 10          بندي سؤالات و تكميل اولويت) فرم سؤالات

دم و دانشـجويان، تق ـ  سـؤالات ، طبق فراواني بندي اولويت: تذكر

ــأخر ــاه    ت ــوع از نگ ــت موض ــوعات و اهمي ــروهموض ــتيبان  گ پش

  .گرددمحتوايي مشخص مي

  دقيقه 10  ارائه مختصر موضوع بحث و بيان سؤالات مرتبط. 3

نفـره و پاسـخ بـه     5تـا   3هـاي   بندي دانشجويان به گـروه  گروه. 4

  دقيقه 40                  سؤالات

  .گيرد صورت ميو علاقه دانشجو  ارتباط اساس بربندي  گروه*

  دقيقه 20و تكميل بحث توسط استاد          ها  ارزيابي پاسخ. 5

طـرح سـؤالات   +  بنـدي  اولويـت طرح بحث جلسه آينده طبق . 6

  دقيقه  5              معرفي منابع جهت مطالعه+ مرتبط 

  :جلسات سوم به بعد بندي زمان
  دقيقه 5                   حضوروغياب. 1

  دقيقه 10موضوع بحث و بيان سؤالات مرتبط ارائه مختصر . 2

  دقيقه 45             ها پاسخ به سؤالات توسط گروه. 3

  دقيقه 20           ها و تكميل بحث توسط استاد  ارزيابي پاسخ. 4

طـرح سـؤالات   +  بنـدي  اولويـت طرح بحث جلسه آينده طبق . 5

  دقيقه 10                 معرفي منابع جهت مطالعه+ مرتبط 
 پس از تدريسپس از تدريسپس از تدريسپس از تدريس) ) ) ) جججج

 ارائه تحقيق توسط دانشجو

 بـه دانشـجويان   ارائه جـزوات و نكـات تكميلـي پـس از كـلاس     

 )ارتباط مستمر با دانشجو(

١٢ ١١ ١٠ 


